lenztreuhand

Checkliste fiir Austritte

INET[S) Vorname
Austritt per Personal-Nr.

‘ Thema n/a erledigt
Kopie / Bestatigung Austritt -> Kiindigungsschreiben oder ahnliches O 0
Freistellung des Mitarbeiters? (Welche Kosten / Zahlungen fallen weg?) 0 0
Abmeldungen 0 O

e AHV (via PartnerWeb; wenn vorhanden) mittels Jahresenddeklaration O O
e Pensionskasse (via Onlineplattform; wenn vorhanden) O O

-> Arbeitnehmer voll arbeitsfahig?

-> Neuer Arbeitgeber, Auszahlung oder Freizligigkeitskonto?

e Kinder- / Differenzzulagen (Ausgleichskasse des Arbeitgebers) O O
¢ Quellensteuer mittels Deklaration O O
e Unfall- und Krankentaggeld-Versicherung mittels Jahresenddeklaration O O
Lohnbuchhaltung
e Korrektur Monatslohn 0 0
e Feriensaldo / Auszahlung Ferienguthaben O O
e Uberstundensaldo / Auszahlung Uberstundenguthaben O 0
e Minusstundensaldo / Abzug Minusstunden O O
e Abzug Vorauszahlungen / Darlehen O 0
e Spesenentschadigungen O O
e Ausstehende Taggelder (EO, MSE, UVG, KTG, usw.) O 0
e Austrittszahlung / -bonus O 0
e ... U U
Dokumente
e Abredeversicherung flir Unfall, wenn kein neuer Arbeitgebern O O
e  Arbeitgeberbescheinigung O 0
Diverses
e  HR- Eintrag l6schen O 0
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